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Programma De Bibliotheek Onderneemt 

Van strategie naar resultaat: 

Ondernemende bibliotheekdirecteur 

Ondernemende medewerkers 

Ondernemende bibliotheken 

 

Ondernemend= houding van onderzoeken, creëren en 
benutten van kansen bij gebruikers, overheden, 
stakeholders (proactief) 

 

 

 



Uitgangspunten 

Ontwikkelen van maatschappelijk ondernemen 

Antwoord op veranderde samenleving, hogere klanteisen, 
terugtredende overheid/minder subsidie 

Accenten op maatschappelijk  

Maatschappelijke waarde 

Publiek domein 

3D operatie (sociaal domein) 

Accenten op ondernemen 

Kansen en partners 

Financieringsbronnen/business modellen 

Lokale situatie bepaalt  

De Bibliotheek Onderneemt is eerder een samenbindend 
programma dan een megaproject. 

 



Kennisdeling: Directiespecials 

Kennisdeling (2 publicaties) 

Thematische actuele onderwerpen 

Leiderschap, intervisie 

2014-2015 directiespecials 

Multifunctionele organisaties/accommodaties 

Financieringskansen 

Werkconferentie De koers bepaald! 27 mei 2015, i.s.m. 
OB Zwolle/Rijnbrinkgroep, ASOM 

 

Governance (ook voor toezichthouders) 

 

 



PROGRAMMA 
10.00 uur Welkom 

10.05 Introductie, Marian Louppen 

10.15 Evaluatie Governance Code  

 Marceline Loudon, Cultuur-Ondernemen  

     ?O 

10.30 Board dynamiek, Ron Soonieus, Camunico 

     ?O 

11.00  

11.30 Panelgesprek van inleiders met  

Cor van Vliet, RvT Bibliotheek Kennemerwaard 

Marjolein Baghuis, RvT Amstelland Bibliotheken, 

Roel Zuidhof, directeur Bibliotheek Nijkerk 

12.20 Wrap up van de ochtend, Marian Louppen   

12.30 uur   Lunch en ontmoeting 

  

 



Middagprogramma 

13.30 uur  Introductie op middagthema, Marian Louppen   

13.40  Code Culturele Diversiteit,   

 Richtje Sybesma, directeur binoq atana    

13.55   Korte publieksronde   

14.05  De meerwaarde van het verschil,  

 Lida van den Broek, directeur Kantharos    

14.20  Publieksronde en ervaring   

14.30  Panelgesprek met de twee inleiders, 

  Jan Gommer, Lelystad en Gemma Wiegant 

15.15 Balans van de dag, conclusies en afsluiting  

15.25 Borrel, ontmoeting en kennis uitwisselen   

16.00 uur  Einde  

 


